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PREGUNTAS para POTENCIAR EL CRECIMIENTO DE LOS MIEMBROS 

DEL EQUIP   Basadas en una idea de Enric Lladó 

 
 

Explica cuál es el objetivo de esta conversación con la persona con la 

que vas a trabajar. Seguro que se sorprenderá.  

 

 ¿Qué tal? ¿Cómo estás? ¿Cómo va el trabajo? ¿Cómo te sientes en tu 

puesto de trabajo? 

 ¿Qué te gustaría ser capaz de hacer de manera diferente para seguir 

mejorando?  

 ¿En qué situación concreta te sería útil hacerlo de manera distinta?  

 Explica con el máximo de detalle, qué tendrás que ver, escuchar y 

sentir para estar seguro de que ya lo has conseguido.  

 ¿Por qué sería bueno hacerlo?  

 ¿Por qué más? ¿Y por qué más? 

 Si hacerlo es una cosa tan positiva, ¿por qué no lo has hecho todavía?   

 Observa las sensaciones que tiene la persona a quien se lo 

preguntes. 

 ¿Qué buscas al no hacerlo?  

 ¿Qué tendría de bueno seguir igual? ¿Por qué sería bueno no cambiar? 

 ¿Qué es lo peor que podría pasar si lo hicieras?  

 ¿Cómo podrías conseguir lo que quieres, evitando lo que no quieres? 

 ¿Qué decides hacer?  

▪ ¿Cuál es tu plan?  

▪ ¿Qué compromisos tomarás conmigo? 

 

 

¡RECUERDA! 
✓ ¡Siempre buen humor! 

✓ ¡Busca un lugar adecuado y un espacio cómodo! 

✓ ¡Escucha activamente! 

✓ ¡Observa la comunicación no verbal! 

✓ ¡Cuida la tuya! 

✓ ¡Respeta los silencios! 

 


